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Course outline 
หลกัสูตร เทคนิควธีิออกจาก Comfort Zone เพ่ือเพิม่ศักยภาพการท างาน 

หลกัสูตร 1 วนั 
 

โดย 

อาจารย์ นันทชัย  อินทรอกัษร 
 

 
หลกัการ/แนวความคดิ 
 Comfort Zone คือ พื้นท่ีท่ีเราคุน้ชิน คุน้เคย รู้สึกถึงความปลอดภยั สามารถควบคุมได ้หรือพูดให้
มองเห็นภาพง่าย ๆ คือ สามารถหลบัตาท าได้นั่นเอง ดงันั้น Comfort zone จึงเป็นจุดท่ีเราอยู่แลว้สบายใจ
ท่ีสุด และคนส่วนใหญ่ไม่ตอ้งการเปล่ียนแปลงอะไร แต่ในปัจจุบนัท่ีเป็นยุคแห่งการเปล่ียนแปลง Digital 
Transformation หรือ VUCA World จากสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นทั่วโลก ตั้ งแต่การเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยี พฤติกรรมผูบ้ริโภค การแทนท่ีของรูปแบบธุรกิจ Disruption สงครามการคา้ระหว่างประเทศ 
และมาถึงสถานการณ์ของไวรัสขณะน้ี ท าให้เกิดผลกระทบต่อกนัมาเร่ือย ๆ อย่างมีนยัส าคญั จนเราก็ไม่รู้วา่
มนัจะจบลงเม่ือไหร่ และก็ไม่สามารถคาดการณ์เหตุการณ์ท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตได้ ดังนั้นองค์กรต่าง ๆ
จะตอ้งมีการปรับเปล่ียนปรับปรุงตลอดเวลา จะช้าหรือเร็วก็ตอ้งมีการเปล่ียนแปลง เพื่อให้ตอบโจทยข์อง
การแข่งขัน การสร้างรายได้ ความต้องการของลูกค้า และเทคโนโลยี ดังนั้ นภาระงานจึงต้องมีการ
เปล่ียนแปลงตลอดเวลา ไม่มีงานหรือต าแหน่งใดท่ีไม่เปล่ียนแปลงในอนาคตอนัใกลน้ี้ ดงันั้นส่ิงแรกท่ีเรา
ตอ้งกา้วขา้มออกมาใหไ้ดเ้พื่อไปสู่ส่ิงใหม่ท่ีดีกวา่นัน่คือ การออกจาก Comfort Zone 

 
วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

1. เพื่อเสริมสร้างทศันคติท่ีดีต่อการเอาตวัเองออกจาก Comfort Zone 
2. เพื่อใหมี้การปรับเปล่ียนแนวคิด สร้างทศันคติใหม่ มุมมองใหม่ สนุกในการท างาน 
3. เพื่อเป็นการฝึกการคิกนอกกรอบ สามารถคิดแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
4. เพื่อเป็นการฝึกพฒันาศกัยภาพการคิดสร้างสรรคใ์นรูปแบบต่าง ๆ ท าส่ิงเดิมดว้ยวิธีการใหม่ ๆ 
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5. เพื่อใหอ้งคก์รมีบุคลากรท่ีสามารถท างานใหผ้ลลพัธ์ท่ีดีกวา่ และสามารถชนะคู่แข่งได้ 
6. เพื่อเรียนรู้ขอ้เด่น ขอ้ดอ้ยของตนเอง และสามารถปรับเปล่ียนทศันคติและพฤติกรรมในการ

ท างานใหมี้ประสิทธิภาพ 
7. เพื่อให้สามารถดึงศกัยภาพของตนเองออกมาใชใ้ห้เต็มท่ีเต็มพลงั และสามารถปรับประยุกตใ์ช้

ในการท างานไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 
รายละเอยีดเน้ือหาตามหลกัสูตร 

1. ออกจาก Comfort Zone เพื่อชีวิตท่ีดีกวา่ 

• รู้จกั Comfort Zone ท าไมตอ้งออกจาก Comfort Zone 

• กิจกรรมละลายพฤติกรรม ละลาย Comfort Zone 

• เทคนิควิธีปรับ Mindset เพื่อจดัการความกลวัก่อนออกจาก Comfort Zone 

• การเปิดโอกาสใหต้วัเอง รับโอกาสท างานท่ียากขึ้น รับผิดชอบมากขึ้น 
2. เทคนิคต่าง ๆ ในการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 

• เทคนิคการระดมสมอง Brain Storming (ท่ีถูกตอ้ง) โดยใชปั้ญญาของกลุ่ม 

• เทคนิคเนน้การสร้างความสัมพนัธ์ในชิงสร้างสรรค์ 

• เทคนิคการใหค้วามเขา้ใจเห็นใจ และความรู้สึกของคนอ่ืน 

• เทคนิคกระตุน้ความคิดสร้างสรรค ์ท าส่ิงเดิมดว้ยวิธีการใหม่ ๆ 
3. พลงัแห่งการคิดรอบดา้นเพื่อผลงานท่ีดีกวา่ 

• การคิดอยา่งเป็นระบบ คิดรอบดา้น คืออะไร ดีอยา่งไร กระบวนการคิดรอบดา้น 

• เสริมทศันคติ “ท าได”้ (Can Do) และ “การพฒันาอยา่งไม่ส้ินสุด” 
 

รายละเอยีดและเทคนิคที่อาจารย์ใช้ในการด าเนินการฝึกอบรม  
 การบรรยาย 40% 
 เกม/ กิจกรรมกลุ่ม/  ฝึกปฏิบติั Workshop และการน าเสนอผลงานกลุ่ม 60% 

 
************************************************************************ 
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ผู้ประสานงานหลกัสูตร      

อ.นัน  
          084-4344-971  

   thematrixtraining@gmail.com 
           https://www.thematrixtraining.com/ 

 

*ค่าอบรมสัมมนาสามารถน าไปหักลดหย่อนภาษีตอนส้ินปีได้ 200%  
ตามประมวลรัษฎากร ฉบับที่ 437  
  

https://www.thematrixtraining.com/

